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课 程 建 设 立 项 申 请 书




系 部 名 称                （盖 章）        
课 程 名 称                                 
课 程 类 型   通识必修课     专业必修课  
实验实习课  
所 属 专 业                                 
项 目 级 别                                 
课程主持人                                  
联 系 电 话                                 
填 表 日 期                                 



哈 尔 滨 信 息 工 程 学 院

填写说明

一、申报书的各项内容要实事求是，真实、可靠。文字表达要明确简洁。
二、表中空格不够时，可另加附页，但页码要清楚。字体：宋体、五号。
三、申报书一律用A4纸打印，在左侧装订成册，一式2份，由所在系（院）审核同意后盖章，报送主楼9楼办公大厅。
























	课 程 建 设 基 本 状 态 说 明

	序号
	课程建设内容
	新建
	更新

	1. 
	教材建设（特色教材）
	
	

	2. 
	慕课建设
	
	

	3. 
	课程教学大纲（课程要求）
	
	

	4. 
	教案及讲义
	
	

	5. 
	课件建设
	
	

	6. 
	作业（习题）集
	
	

	7. 
	题库建设
	
	

	8. 
	实验任务书（报告集）
	
	

	9. 
	考试规范化管理
	
	

	10. 
	行业标准规范及手册
	
	

	11. 
	课程教学总结
	
	

	12．
	辅导学生环节
	
	

	13．
	课程师资配备
	
	

	14.
	课程设计（项目实战）大纲
	
	

	15
	课程设计（项目实战）教案
	
	

	16.
	课程设计（项目实战）课件
	
	

	17.
	课程设计（项目实战）特色教材
	
	

	18.
	课程设计（项目实战）指导书
	
	

	19.
	课程设计（项目实战）论文规范与要求
	
	

	20.
	课程设计（项目实战）成果转化
（项目化运营）
	
	







                              
	一、基本情况 

	课程名称
	
	所在学院（部）/教研室
	

	适用专业
	
	适用年级
	

	总学时
	
	学分
	

	选 用 教 材 情 况
	教材名 称
	

	
	教材类别
	□国家“十五”规划教材
□教育部面向21世纪课程教材
□获奖教材（注明获奖等级）
□“九五”国家重点教材
□省教学改革试点专业、课程教材
□其他：                                 

	课
程
简
[bookmark: _GoBack]介
	1课程性质，使用范围；2教学目的宗旨；3课程建设现有情况，基础；（500-800字归纳）




















	课程主持人教师情况
	姓名
	
	性 别
	
	出生年月
	

	
	学历
	
	学位
	
	行政职务
	

	
	专业技术职务
	
	高校
教龄
	
	从事专业
	

	
	一、近3年相关课程主讲情况
	序号
	课程名称
	课程类别
	授课对象
	周学时
	学生数/年

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


二、主要教研成果（国家、省、校级教育教改项目）
	序号
	成果名称
	成果类型
	成果来源
	结题时间

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	




	（含外聘、辅导、实验教师等）
项目组其他教师情况
	姓名
	出生年月
	专业技术职务
	高校教龄
	主讲教师/助教/技术支持

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	




	二、课程建设内容

	（1） 课程建设前期成果
（教学内容的先进性，运用现代信息技术情况，深化教学改革情况，理论教学与实践教学结合情况，课程特色，教学组织管理等。）







（2） 此次课程建设创新及突破
（是否慕课建设、是否平台、教材建设进一步完善、编写，相关内容是否实物展示、实践教学视频、课程建设成果是否产业化或已推广）






（3） 课堂教学情况简介
（是否精品核心课程、互动、讨论、案例、学生辅导等教学环节情况）






（4） 课程内容体系结构
（体系结构是否完整，体例间的逻辑关联性（最好有课程结构体例或拓扑图））



（5） 课程建设规范化管理
（教学大纲或课程要求、教学日历、课件、课程作业及参考书是否完备、考试题库、教考分离）



（6） 教学内容组织方式与目的（达到什么教学效果）



（7） 实践性教学的设计思想与效果（实验室、基地、实践案例、课程建设成果转化）




（8） 教学方法（互动式、启发式、案例式、专题式等）


（9） 教学手段（慕课、视频、案例或讲授、专题或讲授、基地观摩、成果展示）


（10） 本课程目前存在的不足



（十一）本课程的建设目标、步骤、课程资源包建设等
1、目标
2、步骤（进程表）    
3、课程资源包建设等







（十二）经费预算
	名　称
	经费(元)
	名称
	经费(元)

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	总　计
	




	专业教研室意见：
                                        
 


 
                                  专业主任签字：
                                                       （章）     年    月     日

	院（部）审核意见：








                                                   系（院）主任（院长）签字：
                                                       （章）     年    月     日

	  校内专家意见：






签字：
                                                                年      月      日

	分管校长意见：




                                                        签字：

                                                                年      月      日





5

